Wirtschaftsschule
KV Winterthur

Sachbearbeiter/in Sozial-
versicherungen — Online-Lehrgang
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Sachbearbeiter/innen Sozialversicherungen kennen die wesentlichen Grundlagen der Sozialversicherungen
und der Altersvorsorge. Sie arbeiten an den Schnittstellen zum Arbeitsrecht sowie zum Lohn- und
Gehaltswesen. Sie sind in der Lage, Versicherungsfille zu bearbeiten und kompetent Auskunft zu geben liber
Fragen im Zusammenhang mit Sozial- und Personenversicherungen.

Berufsbild

Als Sachbearbeiter/in Sozialversicherungen leisten Sie einen wichtigen Beitrag in lhrem Vorteile

Unternehmen: Sie wissen, wie sich Sozialversicherungen finanzieren und welche Wirtschaftsschule KV Winterthur

Leistungen sie erbringen. Sie konnen aus der Lohnbuchhaltung die Abrechnungen fiir die = Die iiber 100-jahrige Erfahrung der

Sozialversicherungen und einfache Lohnabrechnungen mit den entsprechenden Abziigen Wirtschaftsschule KV Winterthur sichert

erstellen. Sie erledigen administrative Aufgaben rund um den Sachverhalt und erteilen den Teilnehmenden Erfolg

Auskliinfte an Versicherungen und Institutionen. = Mehr Flexibilitat dank 100 %

Onlineunterricht

Lehrgangsziele = Abwechslungsreicher Unterricht

Sie vertiefen Ihre Kenntnisse im Bereich Sozialversicherungen und machen sich fit fiir = Personliche Lernatmosphéare und

den Arbeitsmarkt: individuelle Betreuung

= Sie erarbeiten die Grundlagen in den Sozialversicherungen, inklusive Kennzahlen und = Erfahrene Dozierende aus der Praxis
Statistiken » Uberdurchschnittlicher Priifungserfolg

= Sie kennen die geschichtlichen, strukturellen und rechtlichen Zusammenhange = Schweizweit anerkannter Abschluss

= Sie eignen sich Wissen an liber Schnittstellen zwischen Arbeitsrecht und = Ausgewiesene Qualitat dank namhafter
Gehaltswesen Partner

= Sie schaffen sich die Grundlagen fiir den weiterfiihrenden eidgendssischen
Fachausweis Sozialversicherungen kaufminnischer Weiterbildung

verbanclm . 2 Kanton Ziirich

Zielgruppe

= Personen, die Sozialversicherungen abrechnen oder dariiber Auskunft geben miissen EDU o UA ed‘fjv 7

= Mitarbeitende, die im Personalbereich oder im Rechnungswesen tatig sind und ihre ~ pool. Emmim.

Kenntnisse iiber Sozialversicherungen vertiefen wollen

= Mitarbeitende bei 6ffentlichen Verwaltungen, Versicherungen, Krankenkassen und
Pensionskassen

= Einsteiger, Umsteiger, Wiedereinsteiger im Bereich Sozialversicherungen




Start Dauer Unterricht
April 2 Semester Montag

18.00 - 21.15 Uhr

100 % Onlineunterricht
Oktober 1 Semester Montag und Mittwoch

18.00 - 21.15 Uhr
100 % Onlineunterricht
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Anzahl Lektionen Kosten Abschluss
136 Lektionen Lehrgang Diplom

inkl. Lehrmittel Sachbearbeiter/in

inkl. Repetition und CHF 3 400.- Sozialversicherungen

Besprechung
Prifungssimulation

kv edupool

Handlungsfelder

Total 136 Lektionen in den folgenden Handlungsfeldern:

= Grundlagen Soziale Sicherheit und Sozialhilfe

= 1. Saule (AHVG/IVG/ELG) und EOG (MSE), FamZG

= 2. Saule (BVG/UVG) und
KVG/AVIG/Krankentaggeldversicherung (VVG)

= Arbeitsrecht und Gehaltswesen

= Prifungsvorbereitung und Repetition

Voraussetzungen fiir die Lehrgangsteilnahme

= Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau C1)

= Vorzugsweise eine kaufmannische Grundausbildung (z. B.
EFZ), was jedoch keine Voraussetzung ist.

= Bitte beachten Sie die spezifischen Voraussetzungen zur
Priifungsteilnahme des Priifungstragers kv edupool unter
www.edupool.ch.

Technische Voraussetzungen
= PC/Laptop mit stabiler Internetverbindung
= Webcam und Headset (Kopfhorer und Mikrofon)

Abschluss
= Zertifikat Wirtschaftsschule KV Winterthur
= Diplom Sachbearbeiter/in Sozialversicherungen, kv edupool

Weiterbildungsmadglichkeiten nach dem Abschluss
= Sozialversicherungsfachfrau/-mann mit eidg. Fachausweis

Preisinformation

= Verrechnung semesterweise

= Ratenzahlung auf Anfrage

= Die Lehrmittel werden im ersten Semester in Rechnung gestellt
= Externe Priifungsgebiihren nicht inbegriffen

= Anerkannter Lehrgang fiir Bundesbeitrage*

Durchfiihrungsort
Online Microsoft Teams

Kooperation

Dieser Online-Lehrgang wird in Kooperation mit unseren
Bildungspartnern dem BZWU Wil-Uzwil, dem Weiterbildungszentrum
Rorschach-Rheintal WZR, dem BZW Rapperswil-Jona, dem BZBS
Buchs Sargans sowie der HKV Handelsschule KV Schaffhausen
durchgefiihrt.

Kostenlose Beratung

Team Weiterbildung

052 269 18 15

beratung@wskvw.zh.ch
www.wskvw.ch/weiterbildung/beratung

Gerne beraten wir Sie online, telefonisch oder personlich vor
Ort - kostenlos und unverbindlich!

Weitere Informationen zum Bildungsgang
und zur Anmeldung:
www.wskvw.ch/weiterbildung

*Bundesbeitrage: Dieser Bildungsgang wird unter gewissen Voraussetzungen als vorbereitender Kurs fiir die eidg. Berufspriifung akzeptiert. Im Falle einer Absolvierung
des weiterflihrenden Bildungsgangs HR-Fachfrau/HR-Fachmann mit eidg. Fachausweis werden riickwirkend 50 % der Kosten (Lehrgangskosten und Lehrmittel, ohne
Priifungsgebiihren) mit einer Obergrenze von CHF 9 500.- zuriickvergiitet. Weitere Informationen gibt es unter www.sbfi.admin.ch.


https://www.wskvw.ch/weiterbildung/courses/sachbearbeitung-sozialversicherungen-edupool-ch-online-lehrgang/
https://www.wskvw.ch/weiterbildung/courses/sachbearbeitung-sozialversicherungen-edupool-ch-online-lehrgang/
http://www.sbfi.admin.ch/
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